Informativa sul trattamento dei dati personali (valutazione candidature / cv)

Ai sensi dell’art. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito GDPR) e in coerenza con i principi di liceita, correttezza e trasparenza, si forniscono le seguenti
informazioni in relazione al trattamento dei dati personali al fine di effettuare la valutazione del profilo professionale del/della candidato/a per I'eventuale
instaurazione di un rapporto di lavoro / collaborazione.

Titolare del trattamento
A.LE.D. BOLZANO A.P.S. Sezione Andreina Emeri (di seguito Consultorio), con sede in Corso ltalia 13/m, 1-39100 Bolzano (BZ), P.IVA / C.F. 00397080219,
contattabile tramite il numero di telefono +39 0471 979399, la PEC consultorioaiedbz@pec.it (abilitata a ricevere SOLO mail pec) e la mail info@aiedbz.it

Responsabile della Protezione dei Dati (Data Protection Officer - DPO)

Himmel Advisors S.r.l., contattabile all'indirizzo e-mail info@himmeladvisors.it oppure tramite PEC himmeladvisors@legalmail.it Ulteriori informazioni riguardo il
trattamento dei dati personali effettuato dal DPO nell'ambito delle proprie funzioni sono contenute nell'informativa privacy disponibile sul sito web
www.himmeladvisors.it/transparency

Fonte dei dati, finalita, base giuridica del trattamento, tipologia di dati trattati e conseguenze in caso di rifiuto al conferimento dei dati
| dati saranno raccolti tramite il cv e saranno utilizzati per valutare la Sua candidatura. La base giuridica del trattamento, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. b) del
Regolamento (UE) 2016/679, & I'esecuzione di un contratto di cui l'interessato & parte o all’esecuzione di misure precontrattuali.

Il mancato conferimento di questi dati comporta I'impossibilita da parte del Consultorio di contattarla per dare seguito alla valutazione della richiesta di
collaborazione professionale.

Destinatari, ambito di comunicazione e diffusione dei dati

Il Consultorio procedera ad eseguire le procedure di selezione del personale a cura di incaricati interni nell’ambito delle rispettive mansioni nonché, ove necessario,
in collaborazione con altri soggetti esterni nominati in qualita di Responsabili del trattamento (ex art. 28 del GDPR). La comunicazione dei Suoi dati a soggetti terzi
per le finalita sopra indicate & necessaria e un mancato conferimento comporta I'impossibilita di dar seguito alla procedura di selezione. L'elenco aggiornato dei
responsabili esterni e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede del Consultorio. Il trattamento non & soggetto a diffusione.

Trasferimento dei dati
| dati sono trattati all'interno del territorio dell'Unione Europea e non ¢ previsto alcun trasferimento al di fuori dello Spazio Economico Europeo (SEE).

Modalita di trattamento

| dati personali da Lei forniti verranno trattati mediante strumenti manuali, informatici ed elettronici atti a gestire, memorizzare e trasmettere i dati e comunque
tramite mezzi idonei a garantire sicurezza e riservatezza. Il Titolare del trattamento adotta idonee misure di sicurezza tecniche e organizzative al fine di fornire tutela
e protezione ai dati personali oggetto di trattamento.

Tempi di conservazione dati
| dati saranno conservati per un massimo di 12 mesi e successivamente cancellati e/o distrutti. Qualora la candidatura si concretizzasse in un rapporto contrattuale,
Le verra fornita idonea informativa specifica (informativa dipendenti / informativa collaboratori).

Processo automatizzato o profilazione
| Suoi dati personali non saranno soggetti ad alcun processo decisionale automatizzato né ad alcuna profilazione.

Diritti degli interessati e modalita di esercizio

In base alla normativa vigente I'interessato/I'interessata ottiene in ogni momento, con richiesta, I'accesso ai propri dati; qualora i ritenga inesatti o incompleti, puo
richiederne rispettivamente la rettifica e I'integrazione; ricorrendone i presupposti di legge opporsi al loro trattamento, richiederne la cancellazione ovvero la
limitazione del trattamento. In tale ultimo caso, esclusa la conservazione, i dati personali, oggetto di limitazione del trattamento, potranno essere trattati solo con il
consenso del/della richiedente, per I'esercizio giudiziale di un diritto del titolare, per la tutela dei diritti di un terzo ovvero per motivi di rilevante interesse pubblico.
Per esercitare i diritti non & necessaria una particolare formalita, la richiesta va indirizzata per iscritto alla casella di posta elettronica (info@aiedbz.it) o indirizzo pec
(consultoricaiedbz@pec.it) del Consultorio o contattando il DPO. Le forniremo riscontro entro 1 mese, estendibile a 3 per casi complessi.

Diritto di reclamo
Qualora ritenga che il trattamento dei dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dalla normativa sulla protezione dei dati personali, ha il diritto di

proporre reclamo al Garante (www.garanteprivacy.it) come previsto dall'art. 77 del GDPR, o di adire le opportune sedi giudiziarie secondo I'art. 79 del GDPR.

Informativa, aggiornamento e numero progressivo
Informativa lavora con noi - v. modulo 1 - aggiornamento 23.11.21 (aa.mm.gg) - n. progressivo 1
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